,SakralKunst Oststeiermark“

Vereinsstatuten

Praambel

Der Verein ,,SakralKunst Oststeiermark ist ein gemeinniitziger, Uberparteilicher Verein zur
Forderung von sakraler Kunst in der Region.

8 1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
1. Der Verein fiihrt den Namen * SakralKunst Oststeiermark “.

2. Er hat seinen Sitz in Pollau bei Hartberg, Zustellanschrift: 8225 Péllau bei Hartberg, Auweg
599/2, erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich und pflegt auch internationale Kontakte.

8§ 2: Zweck

1. Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, bezweckt die Férderung des
Verstandnisses fur sakrale Kunst.

2. Dazu dienen Kunst- und Kulturveranstaltungen, Kirchenfiihrungen, Publikationen, die
Forderung der Orgel- und Kirchenmusik und die Férderung des Kulturtourismus.

3. Der Vereinszweck ist nicht auf Gewinnerzielung gerichtet und fordert ausschlieBlich
gemeinnitzige Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung.

4. Der Verein ist weder politisch noch konfessionell gebunden.
8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1. Als ideelle Mittel dienen

a. Durchfiihrung von Veranstaltungen aller Art im Bereich Kunst und Kultur, wie z.B.: Kirchen-
fihrungen, Kulturreisen, Konzerte.

b. Herausgabe von Informationsunterlagen und Vereinspublikationen.
c. Forderung der Kirchen- und Orgelmusik

h. Kooperation und Vernetzung mit einschlagigen Institutionen (Pfarren, Gemeinden, Tourismus-
verbande, ...) und Vereinen zum Zwecke der Férderung des Kulturtourismus.

2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a. Zweckgebundene Zuwendungen (Férderungen) und Entgelte der 6ffentlichen Hand, Spenden und
Mitgliedsbeitrage sowie Zuwendungen aus Verméachtnissen.

b. Ertragnisse aus Veranstaltungen und Projekten im Sinne 8 3 Abs. 1., sowie aus Veranstaltungen
aller Art.
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c. Ertragnisse aus dem Verkauf von Produkten, die im Rahmen der Projektarbeit geschaffen werden
(Bild- und Tontrager, Publikationen, ...)

3. Besondere Bestimmungen

a. Den Mitgliedern stehen keine Anteile am Vermdgen des Vereines zu.
b. Etwaige Uberschusse diirfen nur fiir statutenkonforme Zwecke verwendet werden.
c. Alle Tatigkeiten missen finanziell bedeckt sein.

d. Ricklagen dirfen nur insoweit gebildet werden, als sie der nachhaltigen Sicherung der
Vereinszwecke dienen.

e. Die Mittel der Korperschaft dirfen nur fir die unter 82 definierten Vereinszwecke verwendet
werden. Insbesondere darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die dem Vereinszweck fremd
sind, oder durch unverhaltnismalig hohe Vergltungen beginstigt werden.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft
1. Die Mitglieder des Vereins konnen ordentliche oder Ehrenmitglieder sein.

2. Ordentliche Mitglieder kénnen natdrliche oder juristische Personen sein. Ehrenmitglieder kénnen
nur natdrliche Personen sein.

3. Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein vom Vorstand
ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft
1. Mitglieder des Vereins kdnnen alle naturlichen und juristischen Personen werden.
2. Die Mitgliedschaft verlangert sich automatisch um jeweils ein Jahr, wenn sie nicht gektndigt wird.

3. Fir den Erwerb einer ordentlichen Mitgliedschaft ist ein schriftlicher Antrag an den Vorstand zu
stellen, den dieser in der nachsten Vorstandssitzung zu behandeln hat. Die Aufnahme kann ohne
Angabe von Grinden verweigert werden.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit), durch freiwilligen Austritt (Kiindigung), durch Streichung oder durch Aus-
schluss.

2. Der Austritt kann jederzeit erfolgen. Mitglieder haben den Austritt schriftlich mitzuteilen. Im Falle
eines Austritts wahrend eines Beitragsjahres besteht kein Anspruch auf Rickzahlung bereits
geleisteter Beitrage.

3. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der
Mitgliederpflichten oder wegen unehrenhaften oder vereinsschadigenden Verhaltens beschlossen
werden. Gegen den Ausschluss ist die Berufung in der nachsten Generalversammlung zulassig, bis
zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen.
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4. Die Mitgliedschaft kann vom Vorstand gestrichen werden, wenn ein Mitglied den Mitgliedsbeitrag
fir das jeweilige Kalenderjahr trotz eingeschriebener Mahnung an die dem Vereinsvorstand zuletzt
bekannte Anschrift nicht bezahlt. Die Rechte des Mitglieds erldschen, sobald der Verein das Mitglied
uber die erfolgte Streichung informiert hat.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen und Versammlungen des Vereins
teilzunehmen.

2. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur
den ordentlichen Mitgliedern und Ehrenmitgliedern zu.

3. Samtliche Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden kénnte. Sie haben
die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen Mitglieder
sind zur punktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrage in der von der General-
versammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

4. Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

5. Mindestens ein Zehntel der ordentlichen Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

6. Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand tber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe
von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch
sonst binnen vier Wochen zu geben.

7. Die Mitglieder sind vom Vorstand iber den gepruften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) zu
informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungspriifer einzubinden.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung 88 9 und 10, der Vorstand 8811 bis 13, die
Rechnungspriifer § 14 und das Schiedsgericht § 15.

§ 9: Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammlung findet mindestens alle drei Jahre statt.

2. Eine aulRerordentliche Generalversammlung findet auf
« schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
« Verlangen der Rechnungsprufer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG)
o Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG) 8 11 Abs. 10

binnen acht Wochen statt.

Soweit eine auBerordentliche Generalversammlung durch
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e Beschluss des Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung oder
o Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators 8 11 Abs. 10

einberufen wird, ist jeweils auch der Zeitpunkt der auRerordentlichen Generalversammlung mit zu
beschlieRen.

3. Sowohl zur ordentlichen als auch zur aul’erordentlichen Generalversammlung sind alle Mitglieder
mindestens vier Wochen vor dem Termin einzuladen. Ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder
sind schriftlich oder in elektronischer Form (e-mail, SMS, ...) einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung erfolgt durch den Vorstand unter Angabe der Tagesordnung.

4. Antréage zur Generalversammlung sind mindestens zwei Wochen vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen. Die Antrdge konnen sich auf die
ausgesandte Tagesordnung oder neue Tagesordnungspunkte beziehen. Samtliche Mitglieder kdnnen
in die rechtzeitig gestellten Antrage zur Generalversammlung Einsicht nehmen. Ordentlichen
Mitgliedern werden auf Verlangen samtliche Antrage zugesendet.

5. Gultige Beschlusse — ausgenommen solche (ber einen Antrag auf Einberufung einer
aulRerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur (auch im Sinn des Abs. 4 erganzten)
Tagesordnung und zu rechtzeitig gestellten Antréagen gefasst werden.

6. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind die
ordentlichen Mitglieder, die ihren Mitgliedsbeitrag ordnungsgemaR bezahlt haben, und Ehren-
mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat nur eine Stimme. Juristische Personen werden durch ein
vertretungsbefugtes Organ oder einen schriftlich Bevollmachtigten vertreten. Die Ubertragung des
Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied ist in jeweils einem Fall mittels schriftlicher Be-
vollméachtigung zulassig, so dass ein Mitglied hochstens zwei Stimmen fiihren darf.

7. Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

8. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorsitzende durch Inanspruchnahme des Dirimierungsrechts. Beschliisse mit denen das Statut des
Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bedirfen einer qualifizierten Mehrheit von
zwei Drittel der abgegebenen gultigen Stimmen. Wahlen und Abstimmungen erfolgen geheim.

9. Der Vorstand wird von der Generalversammlung geheim wie folgt gewahlt: Uber den Obmann/
die Obfrau und ber den Kassier/die Kassierin wird jeweils gesondert abgestimmt. Es gilt die
Stimmenmehrheit. Erreicht kein/e Kandidat/in 50%, findet eine Stichwahl statt.

Die weiteren Mitglieder des Vorstands werden nach Vorschlag des gewahlten Obmannes bzw. der
eingebrachten Antréage in der Generalversammlung durch Handheben abgestimmt.

Der gewahlte Vorstand legt autonom die weiteren Funktionen (Schriftfihrer/in und Stellvertre-
ter/innen) fest und kann Beirate bestimmen.

Alle zur Wahl stehenden Kandidat/innen missen fristgerecht bekannt gemacht werden.
Die  Funktionsverteilung im  Vorstand (Obmann/-frau,  Obmann/-frau-Stellvertreter/in,

Schriftflhrer/in und Kassier/in) aller zur Wahl stehenden Gruppen muss in der Tagesordnung (Name,
Wohnsitz und Funktion) angefuhrt sein.
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10. Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann/ die Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung seine/ihre Stellvertreterin oder sein/ihr Stellvertreter. Wenn auch dieser/diese
verhindert ist, so fuhrt das an Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung

1. Entgegennahme und Genehmigung des Berichts des Vorstands Uber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung des Vereins sowie die Entlastung des Vorstandes entweder ber Antrag der Rechnungs-
prifer/innen oder aufgrund der Bestatigungsvermerke der It. § 22 Abs. 4 VereinsG 2002 beauftragten
Prifer/innen oder Prufungsgesellschaften.

2. Wahl und Enthebung der Rechnungsprufer/innen.

3. Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche Mitglieder.

4. Entscheidung tber Berufungen zu Ausschlissen von Mitgliedern und tber die Ablehnung von
Antragen auf ordentliche Mitgliedscharft.

5. Beratung und Beschlussfassung tber Statutendnderungen und tber die freiwillige Auflésung des
Vereins.

6. Entlastung des Vorstands
7. Beratung und Beschlussfassung zur Tagesordnung und zu rechtzeitig eingebrachten Antragen.
8. Wahl und Enthebung des Vorstands

9. Die Kenntnisnahme der vom Vorstand genehmigenden Geschafte im Sinne des 8 12 Abs. i, nach
Art und Hohe.

8§ 11: Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Zwingend zu bestellen ist ein/e
Obmann/Obfrau und der/die Kassier/in.

2. Der Vorstand hat mit einfacher Stimmenmehrheit das Recht, andere wéahlbare Vereinsmitglieder
mit Sitz und Stimme in den Vorstand zu kooptieren, wobei die nachtragliche Genehmigung in der
nachsten Generalversammlung einzuholen ist.

3. Die Funktionsdauer des Vorstands betragt drei Jahre. Die Wiederwahl ist moglich.

4. Der Obmann/ die Obfrau laden den Vorstand zumindest einmal jahrlich schriftlich unter Angabe
der Tagesordnung zur Vorstandssitzung ein.

5. Die Vorstandssitzung ist bei ordnungsgemafRer Ausschreibung und Anwesenheit der Halfte der
Vorstandsmitglieder beschlussfahig.

6. Der Vorstand fasst seine BeschlUsse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
der Obfrau/ des Obmannes den Ausschlag. Uber die Aufnahme von neuen ordentlichen Mitgliedern
beschliel3t der Vorstand mit Zweidrittelmehrheit.

7. AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 5) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Absatz 10) oder Rucktritt (Absatz 11).
5
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8. Die Generalversammlung kann jederzeit aus triftigen Griinden den gesamten Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder ihrer Funktion entheben. Wird der gesamte Vorstand enthoben, ist
unverziiglich eine auRerordentliche Generalversammlung fur die Neuwahl des Vorstands
auszuschreiben. Bis zur Neuwahl tiben die bisherigen Funktionare ihre Funktionen weiter aus.

9. Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Rucktritts-
erklarung ist an den Vorstand zuhanden des Obmanns/der Obfrau, im Falle des Rucktritts des
gesamten Vorstands an die Generalversammlung zuhanden des Obmannes/ der Obfrau zu richten.
10. Fallt der Vorstand ohne Selbstergéanzung durch Kooptierung tberhaupt oder auf unvorhersehbar
lange Zeit aus, so hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverzuglich die

Bestellung einer Kuratorin oder eines Kurators beim zustéandigen Gericht zu beantragen, die/der
umgehend eine auf3erordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Aufgaben:

a. Die Beschlussfassung tiber den Jahresvoranschlag

b. Die Genehmigung des Rechnungsabschlusses.

c. Die Bestellung und die Abberufung der Geschéftsfiihrung.

d. Die Errichtung des Geschaftsleitervertrags bzw. der Geschéaftsordnung.

e. Einberufung der Generalversammlung

f. Die Verwaltung des Vereinsvermdgens

g. Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern

h. Die Erfillung der Informationspflicht gemaR 8§ 21 Vereinsgesetz 2002.

I. Rechtsgeschafte zwischen dem Verein und Vorstandsmitgliedern sowie zwischen dem Verein und
Angehorigen von Vorstandsmitgliedern bedirfen der Genehmigung durch ein anderes Vorstands-
mitglied. Die vom Vorstand genehmigten Rechtsgeschéfte sind nach Form und Inhalt, sowie unter
Angabe des Entgeltes der Generalversammlung zur Kenntnis zu bringen.

J. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

2. Dem Vorstand obliegt die strategische Ausrichtung des Vereins.

3. Der Vorstand hat fir die Errichtung und das Bestehen eines IKS (internen Kontrollsystems),
sowohl in sachlicher und personeller Hinsicht zu sorgen.

8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Dem Obmann/ der Obfrau obliegt die Vertretung des Vereins. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereines bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmannes/ der Obfrau und des
Schriftfiinrers/ der Schriftfihrerin, in Geldangelegenheiten (= vermdgenswerte Dispositionen) in der

6
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Hohe von bis zu € 1.000,-- entweder des Obmannes/ der Obfrau oder des Kassiers/ der Kassierin, in
Geldangelegenheiten (= vermdgenswerte Dispositionen) tber der Grenze in der Héhe von € 1.000,-
- sowohl des Obmannes/ der Obfrau als auch des Kassiers/ der Kassierin.

2. Rechtsgeschaftliche Bevollméachtigungen, den Verein nach auflen zu vertreten bzw. fur ihn zu
zeichnen, kdnnen ausschlie3lich die in Abs.1 genannten Vorstandsmitglieder erteilen.

3. Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann/ die Obfrau berechtigt, auch Angelegenheiten die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbstandig Anordnungen zu treffen. Diese bedirfen der nachtréaglichen Genehmigung durch das
zustandige Vereinsorgan.

4. Der Obmann/ die Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Gereralversammlung und im Vorstand.

5. Der Schriftfuhrer/ die Schriftfihrerin hat den Obmann/ die Obfrau bei der Fuhrung der
Vereinsgeschafte zu unterstitzen. Thm obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlung
und des Vorstandes.

6. Der Kassier/ die Kassierin ist fir die ordnungsgeméafe Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

7. Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes/ der Obfrau, des Schriftfihrers/ der
Schriftfiihrerin und des Kassiers/ der Kassierin deren Stellvertreter/ -innen.

8§ 14: Die Rechnungsprifer/innen und das Geschéftsjahr

1. Die zwei Rechnungsprifer/innen werden von der Generalversammlung auf die Dauer von drei
Jahren gewahlt. Die Rechnungsprifer/innen dirfen keinem Organ angehdren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

2. Die Rechnungsprifer/innen haben die Finanzgebarung des Vereins laufend, jedoch mindestens
einmal im Jahr zu kontrollieren und dem Vorstand dartiber zu berichten. Weiters ist bei jeder
Generalversammlung tber die Prifung zu berichten.

3. Bei der Prufung sind die Bestimmungen des § 21 Abs. 2 — 5 Vereinsgesetz 2002 einzuhalten.

4. Treffen die Voraussetzungen des § 22 Abs 2 zu, so tbernimmt der Abschlussprufer die Aufgabe der
Rechnungsprifer/innen.

5. Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifer/innen sowie deren Angehdrigen und dem Verein
bediirfen der Genehmigung durch den Vorstand. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen § 11 Abs. 9 -
10 sinngemanR.

6. Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

8§ 15: Das Schiedsgericht

1.Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist ein vereins-
internes Schiedsgericht zu berufen. Es ist eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des Vereinsgesetzes

2002 und kein Schiedsgericht nach 88 577 ff ZPO.

Uber die Berufung gegen den Ausschluss eines Mitglieds (§ 6 Abs. 3) entscheidet nicht das
Schiedsgericht, sondern die Generalversammlung.
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2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht.
Uber Aufforderung durch den Vorstand macht binnen sieben Tagen der andere Streitteil innerhalb
von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied als Schiedsrichter/in namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichterinnen binnen
weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder/innen des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder/innen mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgdiltig.

8 16: Auflésung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

2. Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — die Liquidation
zu beschliellen. Insbesondere hat sie eine Liquidatorin oder einen Liquidator zu berufen und
Beschluss daruber zu fassen, wem diese/r nach Abdeckung der Passiva, das verbleibende
Vereinsvermoégen zu tbertragen hat.

3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen beglinstigten Vereinszwecks ist das
verbleibende Vereinsvermdgen flr gemeinndtzige, kulturelle Zwecke im Sinne der 88 34 ff BAO zu
verwenden.

4. Der Abs. 3 gilt auch bei behordlicher Auflésung des Vereins.



